
LUGAR: 

FECHA: 

HORA: 

UNIVERSIDAD NACIONALAUT~NOMA DE M~XICO 
S E C R E T A R I A  G E N E R A L  

Direccidn General de Computo y de 
CONSEJO ASESOR Tecnologias de lnformacion y Comunicacion 

5a reuni6n de 201 3 

MINUTA 

Sala de Juntas de la Direcci6n General 

8 de mayo de 201 3 

18:OO horas 

Se present6 a la Lic. Ma. Elena Alfaro Camacho, Jefa de la Unidad Administrativa, como nueva 
integrante del Consejo Asesor, en sustituci6n de la Lic. Yoselinda Monsalvo Serna. 

I. LISTA DE ASISTENCIA 

11. MOVIMIENTOS DEL PERSONAL ACADEMICO 

11.1. Programa de Fortalecimiento de la Planta Academica. Segunda etapa 2013. 

Concurso de oposicion abierto en la misma categoria y nivel para academicos contratados por 
articulo 51 del Estatuto del Personal Academico de la UNAM. 

Se presentaron las solicitudes para apertura de las siguientes plazas: 

Acuerdo: El Consejo Asesor aprobo que se inicie la segunda etapa 2013 y se continue con el 
tramite para la publicacion de las convocatorias. 

11.2. Concurso de oposicion cerrado 

Anexo 11.2.1 Se present6 la solicitud para definitividad y promotion del siguiente acadkmico: 

Nombre 

Zaldivar Granada 
Semiramis 
(Anexo II . l . l )  

ZBrate Perez 
Alejandro Felipe 
(Anexo 11.1.2) 

M i n u t a d e l C o n s e j o A s e s o r , 8 & ~ a j b l & Q ~ 0 ~ ~ t e r i ~ r ,  C i ~ d a d  U n i v e r s i t a r i a  
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Direccibn 

DDTIC 

DDTIC 

Nombre 

Montalvo Garcia Norberto 

Sueldo equivalente 
a plaza 

Tecnica Academica 
Asociada "A" T.C. 

Tecnico Academico 
Asociado "A" T.C. 

Area No. de registro Antiguedad 
en la plaza 

Comunicaciones 
01105/2007 digitales 65497-72 

audiovisuales 

Direccion 

DT 

Categoria 

Tecnico Academic0 
Asociado "A" de tiempo 

complete, interino 

Antiguedad 
en la plaza 

10611 997 

Area 

Educacion en 
Tecnologias de 
lnformacidn y 
Comunicacion 

Antiguedad 
en la UNAM 

110611994 

No. de 
registro 

62263-90 

16/06/2012 

Desarrollo de 
cursos en linea. 

14/08/2006 Enfoque: 57588-09 
competencias 

laborales 



Es lngeniero en Sisternas Computacionales, egresado del Tecnol6gico de Estudios Superiores de Ecatepec, 
en el que se titul6 el 27 de junio de 2006, actualmente esta cursando la Maestria en Sisternas 
Cornputacionales con un avance del 90% de crbditos. 

Inici6 su participaci6n en la DGTlC (antes DGSCA) en el ano de 2004 haciendo su servicio social, en el at70 
2005 se incorpor6 corno becario, posteriormente, en agosto del2006 fue contratado por servicios profesionales 
y mas tarde, el 1 de rnayo de 2007, corno Tbcnico Acadbmico Asociado "A" de tiernpo completo via el articulo 
51 del EPA, desempenandose corno responsable del Centro de Operaciones de Videoconferencia O/NOC- 
UNAM), donde se encarga de la adrninistraci6n de 10s servicios de Videoconferencia, pruebas de sisternas de 
comunicaciones audiovisuales, instalaci6n y operaci6n de sisternas audiovisuales, andlisis del cornportarniento 
de 10s sisternas evaluados, administraci6n de 10s servicios de VNOC, pruebas de rendimiento y deteccibn de 
fallas en conexiones H.323, para todas las instituciones y organizaciones conectadas a RedUNAM y Red 
CUDI. 

El 21 de marzo de 2013, el H. Consejo Tbcnico de la Facultad de Ingenieria, lo dictamin6 ganador del concurso 
de oposici6n abierto, en el Area academica Comunicaciones digifales audiovisuales. 

Dentro de sus actividades academicas, el Ing. Montalvo ha tomado varios cursos de actualizacidn en cdrnputo y 
telecomunicaciones dentro y fuera de la UNAM. En 2012, asistid al Diplomado en Tecnologia IP irnpartido por 
INlTELMEX. 

Adicionalmente, ha participado corno instructor en varios cursos de tecnologia de cdmputo y 
telecornunicaciones entre 10s que destacan "La tecnologh de la videoconferencicid' y 'Sisternas de 
videoconfeerencia pemnale$', entre otros. Ha sido ponente en conferencias en la UNAM y en CUDI, ha 
desarrollado articulos para 10s usuarios de las sedes de videoconferencia en la pdgina ht t~ : / /~no~.unam.rn~ 
corno material de apoyo. 

Acuerdo: El Consejo Asesor, consider0 que el academic0 reline 10s requisitos para obtener la 
definitividad y promocibn, por lo tanto 10s documentos se enviaran a la Comisi6n Dictaminadora 
para su evaluaci6n. 

11.3. Pldrroga de nombramiento interino 

1. De la 0 Cruz Pablo Servicios de Internet Tecnico Academic0 01107/2013 9:00 a 15:OO y 
(Anexo 11.3.1) Asociado "B" de Tiempo al 17:W a 19:00 

Cornpleto, interino 30/06/20 1 4 

Acuerdo: Aprobada por el Consejo Asesor, adicionalmente le recomienda realizar el concurso de 
oposicidn cerrado con el fin de optar por la definitividad y promocibn. n 
11.4. Prbrrogas de contrataciones en la misma categoria y nivel, por articulo 51 del Estatuto del 

.h Personal Academic0 de la UNAM. 

"A" de Tiempo Completo 
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3. Cedillo Castro CiUalli Administracidn de 
Proyectos de Tbcnico Acadbmico Auxiliar 01/08/2013 

Mabel 
Tecnologlas de la "C" de Tiempo Completo al 9:00 a 17:00 

(Anexo 11.4.3) lnformacidn 31/07/2014 

4. Galeana Rodriguez 
Direcci6n de Tbcnico Acaddmico Auxiliar 01 /06/2013 

Bemardo 9:00 a 1500 y 

(Anexo 11.4.4) Telecomunicaciones "C" de Tiempo Completo 31 /05/2014 17:00 a 19:00 

5. Gonzhlez GonzBlez Tbcnico Academico 01/08/2013 
Camilo Arquitectura Asociado "A" de Tiempo al 10:OOa 15:OOy 

(Anexo 11.4.5) Completo 31/07/2014 17:OO a 20:OO 

6. Gordillo Ruiz Josb Luis de Tbcnico Acaddmico Titular 01/07/2013 
y Servicios al 9:00 a 15:OO y 

(Anexo 11.4.6) lnstiiucionales "A" de Tiempo Completo 30/06/2014 17:OO a 19:OO 

7. Gutibrrez Galan Beatriz Direcci6n de Sistemas Tbcnico Acadbmico 01 /07/2013 
Verdnica y Se~icios Asociado 'A* de Tiempo al 9:00 a 1500 y 

(Anexo 11.4.7) lnstitucionales Completo 30106/20 1 4 17:00 a 19:OO 

8. lbarra Obando Alma Direcci6n de Sistemas TWico Acadbmico 01/08/2013 
y Servicios Asociado "B" de Tiempo al 8:30 a 1500 y 

(Anexo 11.4.8) lnstitucionales Completo 31/07/2014 17:00 a 18:30 

9. lslas Flores Miguel Desarrollo y aplicacidn Tbcnico Acadbmico 01/08/2013 
Angel de nuevas tecnologlas Asociado "A* de Tiempo a1 9:00 a 17:00 

(Anexo 11.4.9) en web Completo 31/07/2014 

10. Juarez Anguiano Direccidn de Tknico Acadbmico 01/07/2013 
Gustavo Enrique Asociado "A" de Tiempo 

9:00 a 1500 y 

(Anexo 11.4.10) Telecomunicaciones Completo 3111 212013 17:00 a 19:00 

11. Luna GonzBlez Lizbeth Direccidn de Sistemas Tbcnico Acadbmico 01/07/2013 
y Servicios Asociado "A" de Tiempo 9:00 a 15:OO y 

(Anexo 11.4.1 1) lnstitucionales Completo 31/12/2013 I 17:00 a 19:00 

12. Martinez Vargas Direcci6n de Sistemas Tbcnico Acadbmico Auxiliar 01107/2013 
Lorena y Servicios al 9:00 a 17:OO "C" de Tiempo Completo (Anexo 11.4.12) lnstitucionales 30/06/2014 

Direcci6n de 13. Vargas Zermeho Edgar Colaboraci6n 
Tkcnico Acadiimico 01/08/2013 

Asociado "A" de Tiempo al 9:00 a 15:00 y 
(Anexo 11.4.13) Vinculaci6n Completo 31/07/2014 

17:00 a 19:00 

Acuerdo: Aprobadas por el Consejo Asesor. En el caso de lbarra Obando Alma, se sollcita 
modificar el informe de trabajo para que sea avalado por la Coordinadora del Programa habitat 

I puma, donde estuvo adscrita durante el period0 reportado, asi como el plan de trabajo prof!uesto. 
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11.5. Cambios de categoria y nivel por articulo 51 del Estatuto del Personal Acadbmico de la UNAM. 

Es egresado de la Licenciatura en lngenieria en Comunicaciones y Electr6nica con la Especialidad en 
Electr6nica de la ESlME Zacatenco del lnstituto Politecnico Nacional, en la que se titul6 el 27 de enero de 
2005. 

Anexo 11.5.1 

Proporcion6 su Servicio Social en el Banco Nacional de Mexico en el Departamento de Teleproceso, de 
agosto de 1988 a febrero de 1989. 

Cambio de categoria y nivel por articulo 51 del EPA del Ing. Arturo de la Rosa Acevedo, 
quien actualmente estd contratado con sueldo mensual equivalente al de Tdcnico Academico 
Asociado " A  de tiempo completo, para que sea contratado con sueldo mensual equivalente 
al de Tecnico Academico Asociado " B  de tiempo completo, en el drea de Aplicaciones para 
redes de felefonia, del 1 de mayo de 2013 a130 de abril de 2014, con horario de 9:00 a 15:OO 
y 17:OO a 19:OO horas. 

Trabaj6 en NEC de Mexico S.A. de C.V, en el Area de lngenieria de PBX's en el puesto de lngeniero de 
Servicio y Capacitaci6n Tbcnica; de abril de 1990 a abril de 1995. 

Prest6 sus servicios particulares como lngeniero Consultor de Servicio y Capacitaci6n TBcnica de 
Equipos de Conmutaci6n, de mayo de 1995 a septiembre de 1998. 

Se desempet76 en la DGTlC (antes DGSCA) UNAM, como Jefe del Departamento de Conmutaci6n y 
Conectividad del 16 de septiembre de 1998 al 16 de mayo de 2009, a partir de 1998 estd contratado via 
el articulo 51 del EPA con un sueldo mensual equivalente al de Tecnico Academico Asociado "A" de 
tiempo cornpleto. 

En febrero de 2004, particip6 en el Congreso de Certificaci6n en Programaci6n de Troncales Digitales y 
Anal6gicas del Organism0 Conocer, en d6nde asisti6 personal de las empresas e instituciones educativas 
tales como: Telmex, Axtel, Indetel, Siemens, Conalep, UAM, IPN y UNAM. El evento tuvo como fin 
Normar el Area de la Conmutaci6n Nacional. 

Colabor6 en la entonces DGSCA, en la organizaci6n de eventos academicos del Plan de Becarios de 
junio de 2006 a junio de 2007. 

Particip6 en el proyecto de actualizaci6n y migracidn de la red de Voz de la Universidad, conformada por 
equipos de conmutaci6n PBX's, Marca Aastra Matra. 

Inici6 su participacidn en la DGTlC en el at70 2007 como becaria de Telecomunicaciones en el 
Departamento de operacibn de la Red, desde diciembre del mismo at70 colabora en la 
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Acuerdo: El Consejo Asesor consider0 que el candidato, reline 10s requisitos para ser contratado c.0 
en la categoria y nivel propuestos, por lo tanto 10s documentos se enviaran a la Comision 
Dictaminadora para su evaluacion. 

Anexo 11.5.2 Cambio de categoria y nivel por articulo 51 del EPA de la Ing. Zaira Edith Ramirez Varona, 
quien actualmente estA contratada con sueldo mensual equivalente al de T6cniw Academic0 
Auxiliar "C" de tiempo completo, para que sea wntratada con sueldo mensual equivalente al 
de Tdcnico Academic0 Asociado "A" de tiempo completo, en el area de Telecomunicaciones 
en redes de alto desempefio, del 1 de mayo de 2013 al 30 de abril de 2014, con horario d 
9:00 a 15:OO y 17:OO a 19:OO horas. 

Es egresada de la licenciatura de lngenierla en Computacibn de la Facultad de Estudios Superiores 
6 Aragdn de la UNAM, en la que se tituld el 19 de mayo de 2008. 0 



Telecomunicaciones como prestadora de servicios profesionales participando en la administraci6n de la 
Red lnaldmbrica Universitaria (RIU) en Ciudad Universitaria y en 10s campi de Cuernavaca, Morelia, Sisal 
y Juriquilla. A partir de abril de 2011 estd contratada via el articulo 51 del EPA con sueldo mensual 
equivalente al de T6cnico Academic0 Auxiliar "C" T.C. 

Ha tomado diversos cursos sobre Administraci6n de UNIX, LINUX, Ruteo de Datos, especializdndose en 
soluciones inalAmbricas. 

Acuerdo: El Consejo Asesor consider6 que la candidata, reune 10s requisitos para ser contratado 
en la categoria y nivel propuestos, por lo tanto 10s documentos se enviaran a la Cornision 
Dictaminadora para su evaluaci6n. 

11.6 Nueva contratacidn por articulo 51 del Estatuto del Personal Academic0 de la UNAM 

Es egresado de la licenciatura de lngenieria Mecanica y Electrica de la Facultad de Estudios Superiores 
Arag6n de la UNAM con el 100% de crBditos. 

...-, 
Nambk . 

3 . .  c 

1. Cuellar Gonzhlez 
Arnold Juventino 

(Anexo 11.6.1) 

Inici6 su participacidn en la DGTIC como becario en el plan de especializaci6n en telecomunicaciones en 
el afio 2011, tomando cursos en diversas Areas como redes de voz y datos, cableado estructurado, 
soluciones inalhmbricas, administracibn UNIX/LINUX, administracidn de proyectos , entre otros. A partir 
de febrero del 2012 realiz6 su servicio social en el drea de "Proyectos de Infraestructura" de la DGTIC 
apoyando en la proyecci6n, ejecucidn y supervisi6n de trabajos referentes a infraestructura de 
telecomunicaciones que presenten las dependencias universitarias con base en normas nacionales e 
internacionales. 

En el mes de noviembre del 2012 comienza a realizar actividades relacionadas a la administracidn de la 
RedUNAM en el "TAC - Departamento de Operaci6n de RedUNAM. 

Curs6 el "Diplomado Integral de Telecomunicaciones" de la DGTIC. 

Desde el pasado 11 de marzo del presente afio, se encuentra en capacitaci6n con la empresa MAquinas 
Transnacionales de MBxico, (empresa contratada para la actualizacibn de la Red de voz de la UNAM), 
para el desempefio de las actividades que se realizan el Departamento de Conmutacidn y Conectividad. 

en la categoria y nivel propuestos, por lo tanto 10s documentos se enviaran a la Comisidn 
Acuerdo: El Consejo Asesor consider6 qua el candidato, reine 10s requisitos para ser contratado 

Dictaminadora para su evaluacion. n 

Ill. INFORMES DE TRABAJO 2012 Y PROGRAMAS DE TRABAJO 2013 

Se present6 a consideraci6n el informe y programa de trabajo del siguiente academic0 definitivo de 
tiempo completo: 

Anexo 111.1 Aquino Luna Ruben 

! Acuerdo: El Consejo Asesor aprobd el informe y prograrna de trabajo, en virtud de que ya fue 
revisado y aprobado por el director de area. 

.- .* - 
A,.&,, ~owcirniento: -: 

- ,  

Aplicaciones para redes de 
telefonia 
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8ueldo equiv@@fe I : ,,: 
L L  plaza: ' . * 

T6cnico Academic0 
,,C" de TiemPo 

Completo 

,&$&&.ti$ , . - + ) i- - 
01/05/2013 

al 
30/04/2014 

l .ii -1 

; -:.; @q.fa3ig 
. J ._ 

9:00 a 1500 
Y 

17:OO a 19:OO 



IV. INFORMES SlLlCOM 

Anexo IV. 1 Se present6 el inforrne de las actividades realizadas por el Dr. Juan Quintanilla Martinez, 
durante la licencia con goce de sueldo, folio SlLlCOM 2339, para asesorar en la 
implementaci6n del proyecto "Tools for Analysis of Global Energy Scenarios up to 20501', que 
se realizarh en la International Atomic Energy Agency (IAEA) en Viena, Austria, del 12 al 15 
de noviembre de 2012, aprobada en la sesidn del Consejo Asesor del 7 de noviembre de 
2012. 

Acuerdo: Aprobado por el Consejo Asesor. 

V. COMISIONES, LlCENClAS Y PERMISOS 

Anexo V.4 

Se present6 la solicitud de licencia con goce de sueldo del Ing. Azael Fernandez AlcBntara, 
para participar en el evento LACNIC19", a celebrarse en Medellin, Colombia, del 6 al 10 de 
mayo de 2013 y registrada con folio SlLlCOM 2575. Lo anterior se fundamenta en el articulo 
97 inciso b) del Estatuto del Personal Academico. 

Acuerdo: Aprobada por el Consejo Asesor. 

Se present6 la solicitud de licencia con goce de sueldo del Mtro. Alejandro Talavera 
Rosales, para participar en el evento 201 3 BlackBerry Live Conference, a celebrarse 
en Orlando, Florida, USA, del 13 al 17 de mayo de 2013 y registrada con folio SlLlCOM 
2597. Lo anterior se fundamenta en el articulo 97 inciso c) del Estatuto del Personal 
Academico. 
Acuerdo: Aprobada por el Consejo Asesor. 

Se present6 para conocimiento, la solicitud de permiso con goce de sueldo del Mtro. Hector 
de Jesus Argueta Villamar, por motivos personales, el 26 de abril de 2013. Lo anterior se 
fundamenta en la clhusula 69-1 del Contrato Colectivo de Trabajo. 

Acuerdo: El Consejo Asesor tomo conocimiento. 

Se present6 para conocimiento, la solicitud de permiso con goce de sueldo de la Mtra. Maria 
Juana Linares Altamirano, por motivos personales, el 26 de abril de 2013. Lo anterior se 
fundamenta en la clhusula 69-1 del Contrato Colectivo de Trabajo. 

Acuerdo: El Consejo Asesor tom6 conocimiento. 

Se present6 para conocimiento, la solicitud de permiso con goce de sueldo del academic0 
Juan Gabriel Rubin Castellanos, por motivos personales, del 23 al 25 de abril de 2013. Lo 
anterior se fundamenta en la clhusula 69-1 del Contrato Colectivo de Trabajo. 

Acuerdo: El Consejo Asesor tomo conocimiento. 

VI. PAGO POR INGRESOS EXTRAORDINARIOS 

/ 

Se present6 para conocimiento, el pago por ingresos extraordinarios al personal que imparte 
cursos cuya relacidn se anexa con el oficio No. TIC/DDTIC/119/2013, asi como 10s ajustes 
solicitados con el oficio No. TIC/DDTIC/120/2013, presentados por la Directora de Docencia 
en Tecnologias de Informaci6n y Comunicacion. 

Acuerdo: El Consejo Asesor tomo conocimiento. 
C 
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VII. PAGO POR SERVlClOS PROFESIONALES 

Anexo VI I. 1 Se present6 para conocimiento, 10s movimientos del personal contratado por servicios 
profesionales, cuya relaci6n se anexa con el oficio No. TICIUAICP/041/2013, presentado por 
la Jefa de la Unidad Administrativa. 

Acuerdo: El Consejo Asesor tom6 conocimiento. 

VIII. OTROS ASUNTOS 

La sesi6n termin6 a las 19:15 horas 

Anexo VIII.1 

V111.2 

DR. FELIPE BRACHO CARPIZO 

REINCORPORACI~N: Se present6 la solicitud del Dr. Victor Manuel Guerra Ortiz, 
lnvestigador de Carrera Titular "C" de tiempo complete, definitivo, para reincorporarse a 
la DGTlC a partir del 1 de mayo de 2013 al concluir la licencia sin goce de sueldo de la 
cual disfrut6 a partir del 16 de agosto de 2008, para desempeiiar un cargo public0 en el 
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federaci6n y, posteriormente, en el lnstituto 
Federal Electoral. 

Acuerdo: El Consejo Asesor tom6 conocimiento. 

RENOVACI~N DE CUERPOS COLEGIADOS 

Comisi6n Dictaminadora 

Se inform6 que dos miembros de la Comisidn Dictaminadora requieren renovaci6n o 
ratificaci6n de su nombramiento ante el CAACFMI. 

Comisidn Evaluadora del PRIDE y PAlPA 

Se inform6 que cuatro miembros de la Comisi6n Evaluadora requieren renovaci6n o 
ratificacidn de su nombramiento ante el CAACFMI. 

Acuerdo: El Consejo Asesor tom6 conocimiento de 10s candidatos propuestos y 
acord6 apoyar la decisi6n del Director General. 

I.Q. ADELA CASTILLEJOS SALAZAR 

L.C. MA. ELENA ALFARO CAMACHO 

DR. JOSE LUIS FERNANDEZ ZAYAS 

I DR. ROBERTO GARDU~~O VERA 
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LCG. MARIA CRlSTlNA GISPERT GALVAN 

MTRA. MARINA KRISCAUTZKY LAXAGUE 

MTRA. MARCELA JULIANA PE~ALOZA BAEZ 

DR. GUILLERMO RODRIGUEZ ABlTlA 

ACT. J O S ~  FABIAN ROMO ZAMUDIO 

MAT. FACUNDO RUlZ DONCEL 

MTRA. MA. DEL ROSARIO SALINAS CU~LLAR 

ING. JUAN URSUL SOLANES 

MTRA. MA. DE LOURDES VELAZQUEZ PASTRANA 
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